NUMERI ED ESPERIENZE

Non esiste un censimento dei lavoratori con sD in ltalia,
non & dunque possibile stabilire quanti di loro siano
attualmente inseriti nel mondo del lavoro, né dove
siano. In base alle informazioni raccolte nella propria
rete, I'Osservatorio sul Mondo del Lavoro di AIPD &
in grado perd ogni anno di aggiornare la situazione
delle persone con sD in eta lavorativa. Dall’ultima
analisi, condotta nel 2023, nella rete AIPD risultano
254 persone regolarmente assunte con contratto a
tempo determinato o indeterminato, pit del 50% dei
quali negli ultimi 5 anni. Nonostante i numeri degli
ultimi anni siano in crescita esponenziale, sono pero
ancora troppo poche le persone con sD che lavorano
rispetto a quelle che potrebbero farlo: 254 sono infatti
poco piu del 13% dei maggiorenni presenti nella rete
associativa di cui fanno parte.

NON SOLO RISTORANTI E LAVORI RIPETITIVI
Contrariamente agli stereotipi, che vedono le persone
con sD esprimersi produttivamente solo nel contesto
della ristorazione e in lavori ripetitivi, i lavoratori della
rete AIPD sono inseriti con successo nei pill svariati
contesti: dai bar ai supermercati, dall'accoglienza
alberghiera agli uffici pubblici, dai negozi ai saloni di
bellezza, dagli aeroporti agli ospedali, dalle fabbriche
alle librerie.

Pill del 70% degli inserimenti sono in aziende private o
nel pubblico, il resto in cooperative sociali: tanti sono i
settori di impiego cosi come le mansioni, semplici ma
diversificate, spesso tutt'altro che ripetitive.

SEZIONI AIPD CON LAVORATORI ASSUNTI A TEMPO INDETERMINATO
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294 =225 + 26 + 3

totale a tempo atempo  apprendisti
assunti indeterminato determinato
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17,3% 54%
Nord Centro
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28,7%

Sud (in 13 su 27 sedi)

NEL 2023
nuove assunzioni tirocini contratti
a tempo locali 3/12 mesi a tempo

indeterminato determinato

A1 24
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in progetti europei




