
Contratto di lavoro o progetto

Tra il Sig. Piteo Pasquale, amministratore unico della "ECOJUNK" s.r.l. avente sede in

Benevento alla Via delle Puglie no 8, Partita lva 0l5I5I50629

e

it Sig. Di Maria Salvatore nato in Germania il 12/03/1976 e residenÍe in Gambatesa (CB) alla
Via Insorti d'Ungheria n.42, Codice Fiscale DMRSW76C12Z112J

premesso

. che ta "ECOJUNK" s.r.l. gestisce il servizio di igiene ambientale inerente la raccolta
ed il trasporto in discarica dei rifiuti solidi urbani ed alni servizi accessori per conta

del Comune di Gambatesa (CB) ed e' intenzionata a far svolgere un progetto a un

soggefio in possesso delle conoscenze professionali indispensabili per svolgere lale
incarico in completa autonomia ,'

. che il Sig. Di Maria Salvatore ha i requisiti necessari, e' dotato di adeguata

professionalitct' ed e' disponibile ad acceltare I'incarico:

si conviene che:

A. la Societa' "ECOJTJNK" s.r.l., come sopra identificata, conferisce al Sig. Di Maria
Salvatore I'incarico di Operatore Ecologico; sede di lavoro: Gambatesa (CB),

B. il rapporto di lavoro e' disciplinato dall'art 4 della legge 30/20A3 e dagli articoli da

6l a 69 del decreto legislativo 276/2003;

C. il collaboratore svolgera' la propria attivita' in assoluta autonomia, al di fuori di ogni

obbligo di orario e di presenza, senza alcun vincolo gerarchico e/o disciplinare da

parte della societa';

D. le parti convengono di incontrarsi periodicamente, con cadenza almeno quindicinale,

per verificare le fasi di attuazione del progetto e la rispondenza dello stesso agli
obiettivi che ne sono a fondamenlo nonche' pe, coordinare l'attivita' del

collaboratore con quella piu' ampia della sociela';
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G.

E. il collaboratore operera' con la diligenza richiesta dalla natura dell'incarico facendo
uso della propria professionalita' che non subira' condizionamenti o limilazioni da
parte della societa';

F. durata del progetto: dal 2 Gennaio 2012 al 3I dicembre 2012;

il compenso mensile per I'espletamento del servizio e'fissato in Euro 600,00 netti e
sara' corrisposto con assegno bancario in soluzioni mensili; ci riserviamo di
modificare le ore di lavoro con conseguente modifica del compenso professionale; le
parti si danno atto che lamisura del compenso e' stata stabilita secondo laprevisione
dell'art. 63 del decreto legislativo 276/2003 tenendo conto dei compensi normalmente
corrisposti per analoghe prestazioni di lavoro autonomo e che il compenso stesso e'
proporzionato alla quantita' e alla qualita' della prestazione dedotta in contralto; le
eventuali spese sostenute per conto della societa' seranno rimborsate dietro
presentazione delle note giuslificative.

il collaboratore si impegna fin d'ora a non dffindere per la durata dell'incarico
notizie e informazioni riservate delle quali sia venuto a conoscenza a seguito del
progetto ffidatogli; egli potra' accettare altri incarichi di collaborazione a

condizione che non siano di aziende che operano nello stesso settore della societa'
committente;

il collaboratore sara' riconosciuto quale autore di eventuali nuovi procedimenti o

prodotti risultanti dallo svolgimento del progetto, cosi'come previsto dall'art 65 del
decreto legislativo 27 6/2 00 3 ;

in caso di malattia , infortunio (in caso di collaboratrice va contemplata anche la
gravidanza) si applicheranno le disposizioni dell'art. 66 del gia' richiamato decreto
legislativo 276/2003;

il committente fornira' al collaboratore tutte le informazioni e le awertenze utili per
l'uso della strumentazione aziendale messa a disposizione del collaboralore, con

particolare attenzione alle misure di sicurezza e di tutela della salute per I'uso deÌ

videoterminali, nel rispetto delle norme di garanzia stabilite dall'articolo 66 comma 4

del decreto legislativo 276/2003;

fermo restando che il presente contratto si risolve al momento della realizzazione del
progetto eventualmente antecedentemente la scadenza prevista, le parti potranno
comunque recedere prima della scadenza del termine per giusta causa o per
giustificato motivo, dando in quest'ultimo caso un preawiso di almeno quindici
giorni,'
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M. il collaboratore autorizza il datore di lavoro
personali e alle comunicazioni a terzi dei dati
normattvi connessi con il presente contratto;

committente al trattamento dei dati
stessí per ottemperare agli obblighi

,Àt il collaboratore si impegna a comunicare al cdmmittente tutte le informazioni e i dati
necessari per il corretto adempimento deì suddetti obblíghi, che il committente si
impegna a ottemperare;

per eventuali controversie sara' campetente ilforo di Benevento;

per quanto non prer:isto si richiamano le vigenti disposizioni normaîive;

Letto, confermato e sottoscritto.
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P.

Il Collaboratore
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